ANNO 2018 gennaio | febbraio | marzo | aprile | maggio | giugno | luglio | agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
Giornate lavorative
teoriche pern. 2
dipendenti 44 40 44 38 42 42 44 44 40 46 21 19
Giornate lavorative
effettive pern. 2
dipendenti 34 38 a4 38 40 37 44 13 37 0 8 16
Assenze n. 2
dipendenti 10 2 0 0 2 5 0 31 3 46 13 3
PERCENTUALI
MENSILI % % % % % % % % % % % %
Tasso di presenza 77,27 95,00 | 100,00 | 100,00 [ 95,24 88,10 | 100,00 | 29,55 92,50 0,00 38,10 84,21
Tasso di assenza 22,73 5,00 0,00 0,00 4,76 11,90 0,00 70,45 7,50 100,00 61,90 15,79
PERCENTUALE
ANNUALE
Tasso di
Tasso di presenza assenza

75,00

25,00




