ANNO 2022 gennaio | febbraio | marzo | aprile | maggio | giugno | luglio | agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
Giornate lavorative
teoriche pern. 1
dipendenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Giornate lavorative
effettive pern. 1
dipendenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Assenze n. 1
dipendenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERCENTUALI
MENSILI % % % % % % % % % % % %
Tasso di presenza #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0!| #DIV/0! | #DIV/0! [#DIV/0!| #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Tasso di assenza #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0!| #DIV/0! | #DIV/0! [#DIV/0!| #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
PERCENTUALE
ANNUALE
Tasso di
Tasso di presenza | assenza
#DIV/0! #DIV/0!

A far data dal 1° maggio 2021 1'Ordine rilascia il Nulla Osta, dell'unica dipendente in forza, per procedura di mobilita di

personale tra Amministrazioni Pubbliche appartenenti a comparti diversi. Nulla Osta rinnovato per un ulteriore anno a far
data dal 1° maggio 2022




