
ANNO 2025 gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

Giornate lavorative 

teoriche per n. 1 

dipendenti 21 20 21 20 20 20 23 20 22 23 20 20

Giornate lavorative  

effettive per n. 1 

dipendenti 19 20 21 17 20 20 23 9 22 23 20 15

Assenze n. 1 

dipendenti 2 0 0 3 0 0 0 11 0 0 0 5

PERCENTUALI 

MENSILI % % % % % % % % % % % %

Tasso di presenza 90,48 100,00 100,00 85,00 100,00 100,00 100,00 45,00 100,00 100,00 100,00 75,00

Tasso di assenza 9,52 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 55,00 0,00 0,00 0,00 25,00

PERCENTUALE 

ANNUALE

Tasso di presenza

Tasso di 

assenza

91,29 8,71


